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学生转学意向证明 

 
 

填写此表并不确认该学生具备代表接收学校参赛的资格。资格取决于所有其他的协会规则和规定。 

 

学生姓名   出生日期  / /  

月 / 日 / 年 

 

父母姓名和共同住所地址     

  

  

当前就读的学校   城市    

 

转入学校   城市    

 

计划转学日期    

 

当前就读学校管理人员证明 

我确认，我知道上述学生的上述转学意向。 

 

签名        
管理人员 日期 

 

家长和学生证明 

根据有关伪证罪的规定，我确认接收学校的教练、家长、管理者、教师或其他代表均未以让学生在接收学校参加体育活动为目的而主动联系或提

供任何诱因。我了解，如果与学生在过去的一个日历年内有关联的教练随后被接收学校聘用，则学生可能会随后失去资格。此外，我还确认，在

上述各方签署本证明之前，不存在任何 OSAA 规则 8.6.5 条中所述的关联情况。 

 

家长签名        
日期 

 

学生签名        
日期 

 

转入学校管理人员证明 

我确认，我知道上述学生的上述转学意向。我了解，如果与该学生在过去的一个日历年内有关联的教练随后被接收学校聘用，则该学生可能

会随后失去资格。此外，我还确认，在上述各方签署本证明之前，不存在任何 OSAA 规则 8.6.5 条中所述的关联情况。 

 

签名        
管理人员 日期 

 

本表格自最后签字之日起一年内有效。 
 

 

 

 

备注：本表格或其实质等同的文件必须在接收学校填写且保存一份副本，以便应 OSAA 的要求在学生与转入学校建

立关联之前进行检查。更多相关信息，请参见 本文件背面概述的第 8.6.5 条规则“转学到有关联的学校” 。 

http://www.osaa.org/
https://www.osaa.org/docs/handbooks/osaahandbook.pdf#page%3D56
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OSAA 手册规则部分节选，第 8.6.5 条规则 - 转学到有关联的学校 

8.6.5. 转学到有关联的学校。 

尽管遵守了本规则的其他规定，但在以下任何情况下，在某所学校就读，代表该校参赛或有资格代表该校参赛，然后转学到另一所学校

的高中生自最后一次参赛或接受指导之日起的一个日历年内不具备资格： 

(a) 学生在以下情况发生后一个日历年内从公立、私立或特许学校转学： 

(1) 根据第 8.5. 条规则– 学校代表 或 第 6.5. 条 合作赞助，该学生在上一个日历年内参加了与该学生转入学校相关的非学校运动队

（如 AAU、美国退伍军人协会、俱乐部团队或其他非校队）或代表过该队，和/或 

(2) 根据 第 8.5. 条规则– 学校代表 或 第 6.5. 条 合作赞助，该学生接受了与转入学校相关人员的体育或活动指导，如重量训练和练习。 

例外情况：如果学生从作为正式成员的私立学校转学到该学生以前曾参加过学校体育或活动的公立学校，其资格不受本规则对所述体

育或活动的影响。如果学生在准会员学校和该学生以前曾参加过学校体育或活动的公立学校之间转出或转入，其资格不受本规则对所

述体育或活动的影响。 

(b) 学生在以下情况发生后一个日历年内从家庭学校转学： 

(1) 根据 第 8.5. 条规则– 学校代表 或 第 6.5. 条 合作赞助，该学生在上一个日历年内参加了与该学生转入学校相关的非学校运动队

（如 AAU、美国退伍军人协会、俱乐部团队或其他非校队）或代表过该队，和/或 

(2) 根据 第 8.5. 条规则– 学校代表 或 第 6.5. 条 合作赞助，该学生接受了与转入学校相关人员的体育或活动指导，如重量训练和练

习。 

例外情况：如果学生在家庭学校和该学生以前曾参加过学校体育或活动的公立或私立学校之间转出或转入，其资格不受本规则对所述

体育或活动的影响。 

1. 问：在什么情况下学生被视为非学校相关团队的成员？ 

答：如果学生参加练习或比赛，那么该学生则被视为团队成员，并被列入运动员名册。 

2. 问：什么是“学校相关团队”？ 

答：如果团队的运动员名册上或定期参加练习或比赛的学生人数有一半以上来自该学校，则该团队被视为“与该学校相关”。 

3. 问：谁被认为是学校教练组的成员？ 

答：教练（有偿或自愿）是指在一个赛季中与学生接触超过三次、参与指导团队的任何人。 

4. 问：转学 规则第 8.6.5. 条 是否适用于即将升入 9 年级的学生？ 

答：不适用，所有学生在第一次进入四年制（9-12 年级）高中的第一年时才符合资格。 

5. 问：学生如何证明转学过程是在参加与转入学校相关的非校队之前启动的？ 

答：学生应在参加转入学校的比赛之前，完成“学生转学意向证明”或其实质等同的文件。 

6. 问：如果学生接受教练的指导，然后教练转到另一所学校，学生是否可以在不影响其资格的情况下转学到教练的“新”学校？ 

答：不可以。如果学生转学到该教练目前执教的学校，则该学生的资格可能会受到影响，无论该教练的当前学校是否是该教练在执教时

受雇的学校。学生的潜在无资格与其接受指导的教练有关，而与指导时教练所在的学校无关。 

7. 问：根据转学 规则第 8.6.5. 条， 如果为学生提供指导的教练也是该学生的家长，那么教练/家长将转到另一所学校，该学生是否可以在
不影响其资格的情况下转学到教练/家长的“新”学校？ 

答：可以，前提是在上一个日历年内，该学生未获得与该学生转入学校相关的任何其他人员的指导和/或该学生未参加与该学生转入学校
相关的团队。 

8. 问：根据规则第 8.6.5. 条，接受转入学校相关人员的体育指导或参加其所在的训练营或诊所是否会影响到学生的资格？ 

答：是的。进一步讲，任何时候学生和教练参加同一个训练营，都被视为已经进行了指导。 

9. 问：如果自学生接受教练指导后未超过一个日历年，且该学生转学到教练所在的学校，该学生是否符合资格？ 

答：否。如果学生转入与教练相关的学校（或与非校队相关的学校），该学生自最后一次接受教练指导（或代表学校比赛）起的一个日
历年内不符合资格。例如，如果学生在接受指导后的一个日历年内转学到该学校，则该学生自最后一次接受指导的日期起，在尚未
满一个日历年之前均不符合资格。 

10. 问：如果一名学生在转学到某所学校之前参加了与该学校相关的非校队，因此在一年内不符合资格，该学生是否可以提出困难条件上诉
以重新获得资格？ 

答：如果由于学生及其家长各自无法控制的情况，该规则的适用将对学生造成不应有的困难，学生希望代表参赛的学校可以向地区委员
会提交《资格申请表》，以申请恢复资格。 

11. 问：如果学生作为一所学校合作赞助项目的一部分代表该学校参赛，然后在合作赞助项目中转到另一所学校，该学生是否仍具有资格？ 

答：否，因为转入的是有关联的学校。 

12. 问：如果一名学生转学到一所学校，或提供转学意向通知，然后为该学生提供指导的教练成为同一所转入学校的教练，该学生是否因接
受指导的教练现在在新学校，因此自最后一次指导或参赛日期起仍有一年不符合资格？ 

答：是的。关联规则并不取决于学生或教练哪个先从普通学校转走。如果一名学生接受了教练的指导，那么自接受指导的最后一天起的
一年内，如果提供指导的教练成为另一所学校的教练，则该学生不具备在同一所学校参加比赛的资格。 

更多信息请参见 OSAA 手册规则部分， 第 8.6.5. 条规则，“转学到有关联的学校” 。 
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